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COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER UN
POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
SEGRETARIO COMUNALE DI QUARTA CLASSE DEL COMUNE DI RONZO-CHIENIS IN

' CONVENZIONE CON IL COMUNE DI CIMONE

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE PROVE D’ESAME

Si da innanzitutto atto che il bando di concorso esplicitamente prevede che:

e per la valutazione dei titoli € prevista I'attribuzione di un punteggio massimo di punti 90 su
300; '

e perla vélutazione della prova scritta & prevista l'attribuzione di un punteggio massimo di
punti 105 su 300;

e per la valutazione della prova orale & prevista I'attribuzione di un punteggio massimo di
punti 105 su 300.

Il bando stabilisce inoltre che:

la valutazione dei titoli, prodotti o autocertificati dagli aspiranti, previa individuazione dei criteri di
valutazione, & effettuata dalla commissione dopo la prova scritta e prima che si proceda alla

correzione dei relativi elaborati solo per quei candidati che hanno partecipato a tale prova
d'esame.

La commissione nel verbale n° 1 ha stabilito inoltre che:

1. non sono presi in considerazione i titoli dai quali nessun elemento possa desumersi per
un giudizio sulla preparazione e competenza professionale del concorrente o che
comunque non abbiano alcuna attinenza con il posto messo a concorso;

2. non sono presi in considerazione i certificati di studio attestanti 'iscrizione e frequenza a
corsi scolastici o ad altri istituti di istruzione, e/o universitari nei quali non figuri, oltre alla
presenza, la verifica con l'esito favorevole dei relativi esami finali sostenuti;

non sara consentita la regolarizzazione dei titoli di merito ai fini della graduatoria finale;

non saranno presi in considerazione titoli pervenuti al’Amministrazione oltre il termine di
scadenza del bando.

La commissione si avvale, per la valutazione dei titoli, come prescritto dall'art. 149, comma
1, del codice degli enti locali approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2 come sostituito dall’art. 6,
comma 1, della L.R. 22 febbraio 2022, n. 2 delle tabelle indicate nel D.P.Reg. 04 maggio 2022, n.
8 di valutazmne dei titoli nei concorsi per titoli ed esami per la copertura delle sedi segretanll di
quarta classe e di terza classe nei comuni fino a 3.000 abitanti.



il bando di concorso prevede una attribuzione di punteggio dei titoli per un massimo di 90
punti. ‘ ‘ ‘ :
La classificazione dei titoli viene effettuata nelle seguenti tre categorie, assegnando a
ciascuna di esse il punteggio massimo a fianco indicato:

| categona - tltoh di studio: punti 30;

L categona - titoli di. serV|2|o punti 50;
il categoria - titoli van}. qpunn 10;

3)‘ péurV éiaécuna categoria di titoli verranno osservati i criteri indicati nel D.P.Reg. 04 maggio 2022,
n. 8.

La commissione giudicatrice prende atto che per ogni prova di esame vengono messi a
disposizione di ognuno dei cinque membri della commissione 21 punti relativamente alla prova
scritta e pertanto, complessivamente punti 105 per la prova scritta. Vengono inoltre messi a
disposizione di ogni membro della commissione 21 punti e pertanto complessivamente punti 105
per la prova orale, per un punteggio totale a disposizione per le prove di esame di punti 210.

Per quanto riguarda infine l'idoneita, la commissione giudicatrice concordemente
STABILISCE

e per conseguire 'ammissione alla prova orale il candidato dovra ottenere un punteggio di
almeno 63/105 nella prova scritta;

* nella prova orale dovra essere conseguito un punteggio minimo di 63/105.

Fissazione dei criteri da adottare per la correzione e valutazione delle prove d’esame

La commissione conco‘rda di adottare, per la valutazione della prova scritta i seguenti
punteggi a disposizione di ciascun commissario, che verranno attribuiti in base ai sotto evndenzna’n
elementi di valutazione ed ai seguenti coefficienti di attnbuznone

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGG!

a) conoscenza dellargomento proposto e max 11
completezza dell’atto amministrativo;

b) ordine logico nello svolgimen;to degli max 5
argomenti, capacita di analisi e di sintesi; '

c) chiarezza nell’'esposizione dell’argomento max 5
proposto, proprieta del linguaggio, correttezza
grammaticale e sintattica del contenuto;

Totale valutézione elementi max 21




. Alfine dell'attribuzione del punteggio ai singoli elementi di valutazione sopra elencati, entro
i limiti di punteggio indicati, ciascun commissario procedera all'attribuzione a ciascuno di essi di un
coefficiente compreso tra 0,0 e 1,0 secondo quanto di seguito specificato:

OOun coefficiente pari a 0,0 nel caso in cui 'elemento in esame risulti “non trattato”;

O0Oun coefficiente pari a 0,1 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo
“assolutamente inadeguato”;

O0un coefficiente pari a 0,2 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo.
‘inadeguato”;

O0Oun coefficiente pari a 0,3 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo
“gravemente carente”; ’

O0un coefficiente pari a 0,4 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo
“carente”;

O0Oun coefficiente pari a 0,5 nel caso in cui 'elemento in esame risulti trattato in modo
“insufficiente”;

OOun coefficiente pari a 0,6 nel caso in cui 'elemento in esame risulti trattato in modo
“sufficiente”; ‘

O0Oun coefficiente pari a 0,7 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo
“discreto”;

O0un coefficiente pari a 0,8 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo
“positivo”;

O0un coefficiente pari a 0,9 nel caso in cui I'elemento in esame risulti trattato in modo “buono”;
[0 0Oun coefficiente pari a 1,0 nel caso in cui 'elemento in esame risulti trattato in modo “ottimo”.

Una volta attribuito il coefficiente a ciascuno degli elementi, il punteggio viene assegnato
allo stesso moltiplicando il coefficiente medesimo per il limite massimo di punteggio fissato per
'elemento in questione e sopraindicato. '

Al termine di tale operazione si procedera a sommare i punteggi attribuiti dagli stessi al fine
di stabilire il punteggio finale determinato per 'elemento in questione. Nel verbale verra indicato il
punteggio finale per ciascun elemento di valutazione nonché la somma degli stessi che costituisce
la votazione complessiva conseguita.

| candidati che avranno superato la prova scritta saranno sottoposti al colloquio in ordine
alfabetico, nel giorno e secondo gli orari di convocazione che verranno pubblicati sul sito
istituzionale del comune di Ronzo-Chienis.

“La commissione stabilisce che il colloquio, che avra luogo in forma pubblica, avra una
durata minima di venti minuti. : ‘

La prova orale, alla quale saranno ammessi i candidati che avranno superato la prova
scritta, concernera domande inerenti le materie indicate dal bando di concorso.



Gli argomenti oggetto del colloquio saranno preventivamente formulati per iscritto al fine di
consentire il sorteggio degli stessi e potranno anche consistere in casi concreti ed applicativi per
meglio verificare il livello delle conoscenze e preparazione.

Ogni candidato scegliera una domanda per ciascun contenitore contenente domande per
gruppi di materia. | commissari interloquiranno con i candidati nel merito degli argomenti.

In particolare‘ la commissione ha concordato di adottare, per la valutazione della prova
orale, i seguenti punteggi a disposizione di ciascun commissario, che verranno attribuiti in base ai
sotto evidenziati elementi di valutazione ed ai coefficienti di attribuzione gia determinati per la-
valutazione della prova scritta e che si concorda di utilizzare anche ai fini della valutazione della
prova orale. L'attribuzione dei punteggi avverra anch’essa in analogia alle modalita descritte in
relazione alla prova scritta.

ELEMENTI DI VALUTAZIONE _ PUNTEGGI

a)conoscenza dellargomento e completezza max 8
della trattazione

b) ordine logico seguito nell’esposizione max 5

c)chiarezza nell’esposizione (comunicazione' ‘ max 8
verbale e non verbale), capacita di affrontare
situazioni critiche, proprieta del linguaggio

Totale valutazione elementi , max 21

La prova orale sara superata se i candidati otterranno un punteggio non inferiore a 63/105.

Calendario prove d’esame.
La commissione stabilisce quindi le date di svolgimento delle prove d’esame:

- lunedi 10 giugno 2024 ore 10:00 prova scritta presso l'aula didattica/computer del
Comune di Ronzo-Chienis in via del Car, n. 50 a Ronzo-Chienis;

- mercoledi 12 giugno 2024 ore 10:00 prova orale presso la sala consiliare del Municipio di
Ronzo-Chienis.

Il Presiden




