COMUNE DI RONZO-CHIENIS PROVINCIA DI TRENTO

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE
N. 68 di data 1 dicembre 2023

OGGETTO: affidamento del servizio di gestione economica e giuridica del personale dipendente
per I'anno 2024 - Consorzio dei Comuni Trentini.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Premesso che:

-I'espletamento del servizio di gestione degli stipendi del personale e delle indennita
spettanti agli amministratori risulta particolarmente complesso, considerati anche i continui
aggiornamenti normativi;

- gia da diversi anni il Comune di Ronzo-Chienis si avvale del servizio di elaborazione degli
stipendi prestato dal Consorzio dei Comuni Trentini;

- l'operatore economico in commento ha mostrato un alto livello di professionalita, garantendo
un servizio completo e affidabile.

Precisato che:

« il Consorzio dei Comuni Trentini € una Societa cooperativa degli Enti pubblici locali, il cui
scopo mutualistico consiste nella produzione di beni e servizi, strumentali allo
svolgimento delle funzioni di Comuni, Comunita e BIM della provincia di Trento;

e il Consorzio dei Comuni Trentini opera quale societa partecipata in house degli Enti
pubblici Soci, i quali costituiscono la totalita della compagine sociale ed esercitano in
forma congiunta il controllo analogo sulla societa medesima, ai sensi delle disposizioni
statali e provinciali vigenti in materia di contratti pubblici e di societa a partecipazione
pubblica.

Preso atto che il Consorzio dei Comuni Trentini, societa cooperativa, avente sede a Trento,
in via Torre Verde 23, p.i. e c. f. 0153350222, ha avanzato la propria proposta tecnico-
economica per l'erogazione del servizio di gestione economica e giuridica del personale
dipendente per 'anno 2024, acquisita al protocollo comunale n. 4657 d. d. 15.09.2023.

Considerato che i corrispettivi richiesti dal Consorzio dei Comuni Trentini risultano per
talune voci piu convenienti e in generale in linea con le tariffe praticate sul ristretto mercato
di riferimento a livello locale.

Valutati, come sopra puntualizzato, la completezza del servizio prestato sotto il profilo
operativo, I'assistenza di alto livello assicurata per la gestione del personale, nonché
I'esperienza pluriennale maturata dalla societa in parola nell'erogazione del servizio in
argomento.



Giudicata conseguentemente ampiamente soddisfacente la summenzionata proposta
tecnico-economica per l'erogazione del servizio di gestione economica e giuridica del
personale dipendente per 'anno 2024.

Puntualizzato che:

la proposta tecnico-economica prevede un costo unitario di elaborazione del cedolino
mensile di euro 8,57 oltre IVA per le tredici mensilita, oltre al caricamento della
certificazione di lavoro autonomo per un costo di euro 3,00 (per ogni anagrafica, oltre
IVA): attivita, il cui svolgimento verra affidato al Consorzio dei Comuni Trentini;

gli adempimenti afferenti la trasmissione mensile UNIEMENS, DMA, CU, 770,
autoliquidazione annuale INAIL verranno gestiti direttamente e in autonomia dall’Ente
comunale.

Evidenziato come, a mente dell’art. 7 del D. Lgs. 36/2023, risulti legittimo I'affidamento
diretto al Consorzio dei Comuni Trentini, societa in house, del servizio di gestione
economica e giuridica del personale dipendente per I'anno 2024.

Rilevata la ricorrenza dei presupposti giuridici per procedere all’acquisizione del servizio
interessato in deroga all'utilizzo del mercato elettronico e degli strumenti elettronici di
acquisto gestiti dalla Provincia o da CONSIP s.p.a., in quanto la spesa risulta di importo
inferiore ad euro 5.000,00, cosi come previsto dal comma 6 dell’articolo 36 ter 1 della
l.p. n. 23/1990. .

Precisato che la prestazione in commento non & soggetta a tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi della L..136/2010, come precisato da ANAC nella delibera n. 556 d. d.
31.05.2017, sulla base della quale sono “escluse dall'ambito di applicazione della legge
n. 136/2010 le movimentazioni di danaro derivanti da prestazioni eseguite in favore di
pubbliche amministrazioni da soggetti, giuridicamente distinti dalle stesse, ma sottoposti
ad un controllo analogo a quello che le medesime esercitano sulle proprie strutture (c.d.
affidamenti in house)”.

Visto il bilancio di previsione 2023-2025, la nota integrativa e il Documento Unico di
Programmazione 2023-2025, approvati con deliberazione consiliare n. 12/2023.

Visto il “Piano integrato di attivita e di organizzazione”, in sigla PIAO 2023-2025", che
individua gli atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei responsabili dei
servizi e il PEG finanziario 2023-2025, approvati con deliberazione giuntale n. 34/2023.

Visto il d.lgs. n. 36/2023.

Visto il Codice degli enti locali della Regione Trentino-Alto Adige, approvato con legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2.

Vista la I.p. 23/1990 ed il relativo regolamento di attuazione.
Vista la L.P. 2/2016 e ss.mm.

Visto lo Statuto comunale.

Visto il Regolamento di contabilita.

DETERMINA
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. di affidare al Consorzio dei Comuni Trentini, avente sede a Trento via Torre Verde 23, per il

periodo decorrente dal 01.01.2024 al 31.12.2024, il servizio di elaborazione degli stipendi
del personale dipendente e delle indennita degli amministratori nonche I'attivita di gestione
previdenziale, sulla base della proposta tecnico-economica, acquisita al protocollo comunale
n. 4657 d. d. 15.09.2023;

. di impegnare la spesa presunta annua di euro 1.600,00, I.V.A. inclusa, alla Missione 01

Programma 11 Titolo 1 Macro Aggregato 03 cap. 540, nel rispetto del principio contabile
applicato della contabilita finanziaria di cui all'allegato 4.2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.,
imputando la stessa, in considerazione dell'esigibilita dell‘obbligazione, all’'esercizio
finanziario 2024;

. di stipulare il contratto mediante scambio di corrispondenza secondo |'uso commerciale, ai

sensi dell’articolo 18 del d.lgs. n. 36/2023;

di demandare al Sindaco, legale rappresentante dell’Ente comunale, in qualita di Titolare del
trattamento dei dati, la nomina del Consorzio dei Comuni Trentini a Responsabile del
trattamento dei dati, ai sensi dell'articolo 28 del Regolamento UE 2016/679, mediante
sottoscrizione dell’Allegato B della proposta tecnico-economica di cui al punto 1);

. di inviare la presente, unitamente alla proposta tecnico-economica di cui al punto 1), allegata

alla presente per formarne parte integrante e sostanziale, al Consorzio dei Comuni Trentini:
info@comunitrentini.it;

. di dare atto che la presente determinazione diverra esecutiva a seguito dell’apposizione del

visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria;

di dare atto, ai sensi dell'art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso la presente
determinazione sono ammessi:

- ricorso al Tribunale di Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi degli artt.
13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104 o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 da parte di chi
abbia un interesse concreto ed attuale.

Si attesta la regolarita contabile e I'esistenza della copertura finanziari
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ell'impegno di spesa.







