COMUNE DI RONZO-CHIENIS

PROVINCIA DI TRENTO

Prot. n. M303-0002269 05/06/2019

CONFRONTO CONCORRENZIALE PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI ABBELLIMENTO
URBANO E RURALE, COMPRESA LA MANUTENZIONE
INTERVENTO 19 - ANNI 2019 E 2020

VERBALE DI GARA N. 4
Seduta pubblica

L'anno duemiladiciannove addi cinque del mese di giugno, alle ore 11:15 presso la Sede
Municipale di Ronzo - Chienis - Via Teatro n. 13/B si & riunita la Commissione giudicatrice di gara
per l'espletamento del confronto concorrenziale per l'affidamento dei servizi di abbellimento
urbano e rurale, compresa la manutenzione, denominato Intervento 19 - anni 2019 e 2020.

La stessa e formata, giusta deliberazione della Giunta comunale n. 55 del 05.06.2019:
- ing. Giuseppe Mazzurana - Responsabile del Servizio Lavori Pubblici Patrimonio e
Manutenzione del Comune di Brentonico, con funzioni di Presidente; -9
- p.i. Gianpaolo Mazzucchi, assistente amministrativo del Comune di Ronzo-Chienis, qua

componente;
- dott.ssa Michela Benoni, collaboratore amministrativo del Comune di Ronzo-Chienis, qu ke
componente e segretario verbalizzante;

Verbalizza il collaboratore amministrativo del Comune di Ronzo-Chienis dott.ssa Michela Benoni.

Il Presidente comunica che, come risulta dal verbale n. 3 del 05 giugno 2018, agli atti, la
Commissione giudicatrice ha concluso i propri lavori di valutazione delle offerte tecniche presentate
dai concorrenti:

1) Job’s Cooperativa sociale con sede in Mori (TN) via Terranera, 77.

Il Presidente legge ad alta voce le risultanze del verbale, da cui risulta che i concorrenti ammes
hanno ottenuto il seguente risultato:

RIEPILOGO PUNTEGGI OFFERTA TECNICA

Job's Cooperativa '

sociale J




Totale criterio 1 - 16
Totale criterio 2 | 30 —l
Totale criterio 3 10

Totale criterio A, Be C 56

Per effetto della riparametrazione del punteggio attribuito ai sottocriteri di valutazione dell’offerta
tecnica, il punteggio finale attribuito & il seguente:

Job’s Cooperativa sociale
70

Il concorrente @ ammesso alla successiva fase di gara.

La Commissione prende atto che il punteggio massimo da assegnare all’offerta economica e di
punti 30, nel rispetto delle modalita previste dalla lettera di invito prot. n. M303 - 2088 del
22.05.2019.

La Commissione procede quindi telematicamente all'apertura della busta contenente l|'offerta
economica, comprendente la dichiarazione dei costi per la sicurezza aziendale ed il modulo offerta
economica.

I documenti presentati dal concorrente risultano firmati digitalmente. La dichiarazione
riguardante i costi per la sicurezza aziendale risulta compilata.

Per comodita di lettura viene dato atto che la documentazione presentata viene stampata e
conservata agli atti. Copia della documentazione digitale viene altresi salvata in modalita
informatica.

Si procede a verificare la corretta compilazione del modulo offerta, dando lettura delle percentuali
di ribasso offerto:

SOGGETTO CONCORRENTE Ribasso offerto
" Job's Cooperativ; sociale 3,10%

Si applica la seguente formula prevista dalle norme di gara per I'assegnazione del punteggio
relativo all'offerta economica:

V7= (Ri/Rmax)®
dove:
V/ = coefficiente compreso tra 0 e 1 da moltiplicarsi per il peso assegnato all’'elemento prezzo
Ri = ribasso percentuale offerto dal concorrente i-simo
Rmax = ribasso percentuale massimo offerto
4=0,2
Si precisa che nei conteggi per I'attribuzione e calcolo del punteggio si terra conto delle prime tre

cifre decimali con arrotondamento all'unita superiore qualora la quarta cifra decimale sia superiore
0 uguale a 5.



Si procede dunque all'attribuzione del punteggio relativo all’ offerta economica presentata,
applicando la formula sopra indicata, in base alla quale, al concorrente che avra offerto il ribasso

percentuale massimo, sara attribuito il punteggio massimo di 30 punti.

In conseguenza del punteggio assegnato per I'offerta tecnica ed economica, la graduatoria finale
risulta essere la seguente:

Offerta tecnica

Offerta economica

Totale riparametrato

Job’s
sociale

Cooperativa

70

30

100

La Commissione di gara dichiara pertanto il soggetto concorrente Job’s Cooperativa Sociale - con
sede in Mori (TN) via Terranera n. 77 P.IVA 02242490221 - aggiudicatario della procedura in
oggetto, per un importo di euro 90.423,40 (Iva esclusa) (costi manodopera, coordinatore di cantiere
non soggetti a ribasso ed oneri della sicurezza euro 78.414,16 + costi gestione e spese noleggio
mezzi soggetti a ribasso euro 12.009,24), fatte salve le verifiche dei requisiti dichiarati.

Ad ore 11.30 la Commissione conclude la seduta di gara.

Letto, approvato e sottoscritto.
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